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COMPETENCIA = CAPACIDADES PROPOSITO EVIDENCIAS

estiona e Crea El propdsito de esta sesion: le Elabora un mapa mental de los criterios que deberia
proyectos  de propuesta de | Comprendemos el proceso de | tener un proyecto para que efectivamente
mpr’em_:limiento valor. evaluacién de tu proyecto y | desarrollen en ti las capacidades necesarias para
economico o | e Aplica aplicamos instrumento para su | llegar a ser un gestor de proyectos de

social. habilidades . . . . .
] Y | evaluacion. emprendimiento econémico o social.
ecnicas.

LEEMOS LA SIGUIENTE FABULA: “EL JOVEN PINTOR”.

Habia una vez en un pueblo, un joven pintor, que fue ganando mucha fama por sus cuadros de
flores, ya que su técnica era el realismo y eso impresionaba a todos. Durante varios fines de semana
las personas hacian colas para comprar sus cuadros, incluso llegaban personas de otros pueblos,
solo por él. El joven pintor estaba muy contento porque desde nifio pintaba y estaba orgulloso de
poder mostrar al mundo su arte. Durante largos meses el joven vendia y vendia hasta que poco a
poco sus ventas comenzaron a bajar, hasta llegar a un promedio bastante regular. El joven no sabia
por qué, sus pinturas siguen siendo las mismas de siempre, su calidad y técnica eran las mismas,
“iqué ocurria?” pensaba el pintor. Una mafiana, paso una sefiora que usualmente le compraba y el
joven aprovecho en preguntarle: “buen dia dama, tengo unos buenos cuadros, éno quisiera llevarse
uno?”, la sefiora le contestd “huuuy, lo que pasa es que toda mi casa esta llena con tus cuadros y ya
no tengo dénde colocar mds”. Entonces el joven pintor se quedd preocupado porque comprendid
gue todos los del pueblo ya habian llenado sus hogares con sus cuadros y esperar a las personas de los otros pueblos
iba a demorar mucho. El joven pensd en muchas soluciones, como hacer sus cuadros mas pequefios para que
alcancen en todo sitio, tener mejores precios o hacer cuadros personalizados. Hasta que
A M llegd a la conclusidon que su mejor herramienta era su talento Unico, pues nadie mas en el
- pueblo sabia pintar como él. Entonces el entusiasta pintor decidié abrir su taller de pintura
G, en donde dictaria clases de arte a los nifios. Casi de inmediato todos los padres y madres se
' é acercaron al pintor para reservar un cupo, ya que deseaban con ansias que sus hijos e hijas
/ \ \ 0E también sean grandes artistas como el joven. Y fue asi, como el pintor del pueblo compartio
< ms SUSconocimientos con la generacién mas joven, quienes llevaron el estilo del pintor a todos

los rincones del mundo.

Vemos que el joven pintor se topd con un problema en su negocio, tras evaluarlo mucho llegd a una conclusion satisfactoria,
ensefar. Qué inteligente y decidido fue el joven pintor que expandid su estilo de pintura a través de una nueva generacion de

artistas.
DESARROLLAR TU ESPIRITU EMPRENDEDOR

¢Qué haremos esta semana Existen muchas formas de estructurar un proyecto para gestionar un proyecto empresarial; sin
embargo, tu proyecto de emprendimiento no sélo tiene un objetivo empresarial, lo cual es muy bueno, sino que ademas,
tiene que desarrollar tu espiritu emprendedor, este te puede permitir fortalecer tus capacidades no sélo para gestionar
proyectos empresariales o proyectos sociales, sino ademas para desempefiarte en cualquier campo de tu vocacion, ya sea
la musica, la medicina, la ingenieria, la docencia, etc. y hacerlo con un espiritu emprendedor.

PROYECTO EMPRESARIALY DE EMPRENDIMIENTO

~

Esta semana comprenderas el proceso de evaluacion de tu proyecto si tiene las
caracteristicas de ser un proyecto de emprendimiento y no sélo ser un proyecto
empresarial. Aplicaras un instrumento de evaluacion para verificar si tu proyecto
de emprendimiento tiene las caracteristicas para ser considerado un proyecto
de emprendimiento y no sélo un proyecto empresarial.
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COMPRENDEMOS EL PROCESO DE EEVALUACION DE TU PROYECTO Y APLICAMOS INSTRUMENTOS PARA SU
EVALUACION.

PRIMERA
ACTIVIDAD

LO HICIMOS... INICIAMOS NUESTRO PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO

Este afio, cada estudiante del VIl ciclo de secundaria, inicié un proyecto de emprendimiento
y no importa mucho si en su desarrollo hayan cometido errores, porque en ellos estan las
oportunidades para seguir aprendiendo; esto es ver el lado positivo de los errores. “Una
persona que nunca cometio un error, nunca intento nada nuevo” Albert Einstein.

EL EXITO DE UN PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO
[ Eléxito de un proyecto de emprendimiento no sélo se mide por sus resultados econémicos,

el cual se ha estado buscando todas estas semanas, donde se trabajaron con técnicas y
estrategias para lograr ese balance positivo en la parte econdmica. Se busca que todos
esos proyectos tengan el éxito econdmico desde el inicio y ademds sean sostenibles y
escalen con el tiempo; sin embargo, ese mismo proyecto deberia haber sido una estrategia
adecuada en cada una de sus etapas o fases para desarrollar en cada uno de ustedes las
cualidades socio emocionales, técnicas y actitudes para gestionar proyectos de
emprendimiento econdmico o social que les permita articularse en el mundo del trabajo y

Qan el desarrollo social y econdmico de su entorno. /

GESTORES DE PROYECTOS PARA EL

MUNDO DEL TRABAJO

Nos dice profesor que interesante voy entendiendo que el proyecto de emprendimiento que hemos
venido desarrollando no sélo se trata de lograr un flujo de caja positivo, sino también nos sirve para
formarnos como gestores de proyectos y para articularnos en el mundo del trabajo ya sea como
empleador o colaborador a la par podemos contribuir con el desarrollo socioeconémico de su contexto.

/\/erénica comenta desde Chachapoyas: Una opcion en tu proyecto de vida puede ser aspirar a ser
empresaria. Esta opcién es muy buena, el pais necesita muchos empresarios; ellos generan puestos
de trabajo que necesitamos como pais con urgencia, sin embargo, otra opcién legitima puede ser
gue no se quiera ser empresaria (0), algunos en su proyecto de vida les acomoda mucho mejor ser
colaboradores. Pero ya seas empresario o colaborador (a) deberas tener un espiritu emprendedor,
\sobre todo en estos tiempos, con muchos desafios e incertidumbres.

Un rasgo especialmente relevante en este contexto es la capacidad de idear y diseiar
propuestas para la solucion de problemas y la creacion de valor. El llevarlas,
efectivamente, a la practica. Esto, regularmente, se conoce como capacidad de
emprendimiento. A esa capacidad de emprendimiento le llamaremos espiritu
emprendedor. En realidad, todos nacemos con un espiritu emprendedor.

"

entonces si todos nacemos emprendedores épor qué en la vida de adulto muchos dejan de
serlo y no tienen ese espiritu emprendedor que se menciona?”
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emprendedor. Para poner un ejemplo, tenemos el conocido cuento infantil de
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‘_e.‘,';j " la jovencita que vivia en la granja de sus padres. Una vez la mama le encargd
BER T § . .
¢ que llevara la leche para venderla al mercado y el dinero de la venta seria para -5
ey ella. La jovencita cogio el cantaro lleno de leche y salié de la granja en direccidon ol "
4 v

al pueblo, por el camino ella empezd a hacer planes futuros con lo que ganaria
con la venta de esa leche, “compraré trescientos huevos” pensd, “los huevos

RPN me daran al menos doscientos pollos, venderé los pollos, con ello haré crecer
e & ‘}‘ Qas mi granja v ganaré lo suficiente para comprarle una casita a mi mama”.

MORALEJA Vive tu realidad de forma responsable, no arriesgues, pisa tierra. Vuelve a casa,
no vale que fuerces algo, te puedes tropezar
Y,

N

a tropezar. iSi puedes lograr comprar la casita para tu mama y mucho mas!

N
Sigue sofiando, insiste en lograr tus metas. Vuelve a casa, coge otro cantaro
con leche y vuelve al mercado. Ten mas cuidado al caminar para que no vuelvas

J

Posiblemente las dos. Depende si lo miras con un lente de una persona emprendedora o con el lente de personas que

éCual de las moralejas es la correcta?
no tienen un espiritu emprendedor.

EL EMPRENDEDOR GENERA UN RETO Y DA Elizabeth comenta desde Bagua: “éientonces una persona
SALUCION A UN PROBLEMA. emprendedora es aquella que suefia, se traza metas y las
convierte en realidad y no sélo un empresario?”

cumplir el reto propuesto.

resolver los problemas,

e Por un lado, el espiritu emprendedor supone saber lanzar nuevos proyectos con autonomia,
capacidad de asumir riesgos con responsabilidad, con iniciativa, con capacidad de reaccionary

e Por otro lado, también supone saber llevar a cabo proyectos de otros con el mismo espiritu de

KExactamente, se puede sofiar con poner una empresa, y eso estda muy bien, pero uh
emprendedor es aquel que sueiia. Por ejemplo, ser un cientifico, un artista, el hecho esta en
que es alguien que genera un reto, construye la solucion de un problema o satisface una
necesidad de personas en cualquier campo del saber humano y pasa a la accién y no para hasta

UN EMPRENDEDOR PLANTEO UNA Qnovacién, responsabilidad y autonomia.

SOLUCION AL TRANSPORTE

. i :
o | | Betty comenta desde el Cono Norte de Lima:
2 i las personas emprendedoras como tener iniciativa y liderazgo”
i e s s .
ﬂi es, una persona emprendedora tiene cuaIidadg
como:

e Lacreatividad.

e Laconfianza en uno mismo,
e Ser perseverante,

e Asume riesgos,

e Tiene iniciativa,

e Eslider,

& Sabe trabajar cooperativamente y adaptarse, J
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seguramente existen otras caracteristicas que tienen

pero es necesario afiadir a todo esto, la pasién. Sélo
sentiras pasion cuando haces lo que te gusta, y esto es muy
importante, te tiene que encantar lo que haces, si algo te
encanta o te apasiona te pasard la frase que contaba
Confucio “Nunca volverds a trabajar, porque cuando amas
tu trabajo y ademas recibes un ingreso por ello, vives una
vida plena”; es decir, tu trabajo se convierte en tu yo mas

auténtico. /
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EL PROYECTO DE EMPRENDIMIENTO DOTA DE CAPACIDADES PARA CONSEGUIR EMPLEO Y DESQARROLLA TU ESPIRITU
EMPRENDEDOR
Enma comenta desde Piura: “he notado que se ha dado mucho énfasis a las personas, ademas se plantea que el
proyecto que se estd culminando, en realidad es una excelente estrategia para desarrollar capacidades para
relacionarse exitosamente con el mundo del trabajo”, é¢es asi profesor?

Efectivamente el proyecto de emprendimiento mejora la empleabilidad de las personas; es decir, les
dota de capacidades suficientes para conseguir empleo o cambiar de empleo si lo desean y ademas
les ayuda a desarrollar capacidades de empresariabilidad; es decir, para que sean capaces de poner
negocios o empresas.

Son las personas las que crean, planifican e implementan los proyectos. Esas personas tienen que tener
las cualidades que hemos sefialado, de ahi que el o los proyectos que se realicen en la secundaria,
deben de generarle esos espacios en cada una de sus etapas o fases para fortalecer sus cualidades
emprendedoras, su espiritu emprendedor.

Es en la vivencia misma del desarrollo del proyecto la tnica posibilidad de desarrollar el espiritu
emprendedor, el tener otras personas emprendedoras como modelos, realizar algunas dindmicas
motivadoras ayuda también a ello; pero lo central, son las vivencias que tengan ustedes, como
estudiantes, en el desarrollo del proyecto para seguir desarrollando su espiritu emprendedor.

APLICARAS UN INSTRUMENTO DE EVALUACION PARA VERIFICAR SI TU PROYECTO DE
EMPRENDIMIENTO TIENE LAS CARACTERISTICAS PARA SER CONSIDERADO UN PROYECTO DE
EMPRENDIMIENTO Y NO SOLO UN PROYECTO EMPRESARIAL

INSTRUMENTO ESCALA DE APRECIACION

1 1
i Ana Comenta desde San Juan de Lurigancho - Lima: ¢cdmo podemos, como estudiantes, evaluar si las |
i fases o etapas de su proyecto de emprendimiento les ha dado la posibilidad de lograr las capacidades |
i para gestionar proyectos de emprendimiento econémico o social? i

SEGUNDA
ACTIVIDAD

Existe un instrumento que se denomina ESCALA DE APRECIACION. Su uso es sencillo, sélo hay que poner
un signo, puede ser una equis (x) donde corresponda.
El resultado no es ni bueno ni malo, para el estudiante lo que se va a evaluar es el proyecto en las

diferentes fases o etapas de su desarrollo, incluye los criterios que nos dardn la posibilidad de lograr
capacidades para gestionar proyectos de emprendimiento econdmico o social. Esto permitird articularse
en el mundo del trabajo y con el desarrollo social y econémico de su entorno.

El instrumento se llama escala de apreciacion de los criterios incluidos en las distintas etapas o fases del proyecto que
posibilitan al estudiante lograr las capacidades para gestionar proyectos de emprendimiento econémico o social que le
permita articularse en el mundo del trabajo y con el desarrollo social y econédmico de su entorno.

El instrumento se organiza de forma sencilla, de la siguiente manera:

CRITERIOS ’ : Presencia observada en mi proyecto de
N° (deberian estar presentes en las diferentes etapas de un proyecto de emprendimiento econémico o social

emprendimiento)

Nunca A veces Siempre

En el proyecto te propone que las actividades las realices conformando un
equipo en donde todos los integrantes del equipo trabajen con los mismos
1 | objetivos y metas, pero a la vez, cada integrante del equipo debe tener un rol
especifico en el equipo. (Debido al contexto, estas actividades las realizards mas
adelante).
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El proyecto ha promovido espacios para el didlogo, discusion de ideas vy
acciones, toma de decisiones desde el planteamiento del recto hasta Ia
finalizacion del proyecto con la exposicion final.

El proyecto ha posibilitado que elijas las técnicas creativas mas adecuadas para
crear o generar ideas creativas o innovadoras dentro del desarrollo de la
metodologia del Design Thinking

El proyecto te ha proporcionado espacios para recoger informacion, realizar
entrevistas, aplicar técnicas de observacion, técnicas de organizacion y sintesis
de la informacion. Generar ideas de solucién empleando técnicas de
creatividad, transformar las ideas en prototipos para empatizar y evaluar con
el usuario, aplicar técnicas de evaluacién del prototipo.

El proyecto te ha generado espacios para que plantees hipdtesis y luego la
validez, que puedes afrontar situaciones frustrantes al darte cuenta de que lo
que pensabas que era cierto no era cierto en la realidad, teniendo que corregir
las hipdtesis de admitir que te has equivocado.

El proyecto te ha proporcionado espacios que impliquen el establecimiento de
planes de accién que contienen actividades donde se tiene que definir
prioridades y secuencias de las mismas.

El proyecto te ha proporcionado metodologias como el Lean Canvas con el
propdsito de buscar modelos de negocio para productos innovadores.

El proyecto te ha dado espacios para incluir actividades en que se necesita
trabajar cooperativamente en equipo, pero a la vez, permite que otras
personas puedan contribuir con consejos o actuar de mentores del equipo.

El proyecto te da espacio para desarrollar habilidades técnicas para operar,
mejorar equipos, herramientas, computadoras u otros (esto lo podras
comprobar mejor cuando termine el estado de emergencia)

10

El proyecto ha incluido espacios para que desarrolles habilidades para el
manejo de tiendas fisicas y tiendas en linea u online.

11

El proyecto te ha permitido que desarrolles habilidades para que puedas
empezar con tus recursos propios y estrategias para que empieces con lo que
mas sabes o esta en el campo de tu interés.

12

El proyecto te ha permitido desarrollar tus habilidades para aplicar estrategias
de marketing, tanto para gestionar negocios fisicos como digitales.

13

El proyecto ha permitido que te des cuenta de que en el campo de los negocios
la tecnologia esta ganando, en nosotros las personas, nuevos modos de
comprar y de vender productos y servicios, lo que incide directamente en
abandonar estrategias de marketing tradicionales e incorporar estrategias de
marketing 2.0 o 3.0.

14

El proyecto te ha permitido desarrollar habilidades de asumir riesgos, trabajar
en equipo, tener iniciativa, tomar decisiones, comunicarte, creatividad, saber
planificar, ser perseverante, autoconfianza, resistencia a la frustracion,
relaciones con otras personas, gestionar proyectos, liderazgo.

El proyecto que realizaste lo decidiste tu, ejerciendo tu autonomia y en el
marco de tu campo de interés. Esto te genera emocion y pasion por su
culminacioén, lo que te ha permitido persistir y perseverar pese a las dificultades

que has encontrado.

Lo Unico que se tiene que hacer es marcar con una X segun se considere en cada columna si han estado presentes estos
criterios en el desarrollo de tu proyecto. Si creen que faltd alguno, revisen las sesiones de las semanas anteriores y recuerda

qué es necesario para que tu proyecto genere ese espacio.

Ahora anota o registra la actividad realizada que luego colocaras en tu portafolio, estos insumos te van a ayudar a realizar la

siguiente actividad y las que iras desarrollando en las siguientes sesiones.
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B AWVICTORIA D nEﬁ\v

A@ﬁwﬂg Realiza lo siguiente: elabora un mapa conceptual de los criterios que deberia tener un proyecto de
emprendimiento para que efectivamente, desarrollen en ti las capacidades necesarias para llegar a ser un
RETO gestor de proyectos de emprendimiento econdémico o social.

)

-
CE e

Reflexiona: éCrees que lo aprendido hoy te sera util para la implementacidn de tu proyecto de emprendimiento? ¢Por qué?

INDICADORES DE EVALUACION

e |dentifica correctamente los criterios en el desarrollo de su proyecto, en el cuadro de escala de apreciacion.

e  Elabora un mapa conceptual de los criterios que de un proyecto de emprendimiento econémico o social.

e  Mantiene correctamente la ortografia y la caligrafia.

e  Personaliza su trabajo, usando los colores y/u otra caracteristica para diferenciar la importancia de lo secundario
de lo primario, utiliza los formatos pedidos.

BEEIERDA VICTORIANO jADELANTE MARCHEMOS!
EN TODO MOMENTO

MANTENGO LA

DISTANCIA
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